
浙江湖州师范学院诚聘特聘教授、学科带头人、
二级学院副院长、学科方向负责人
湖州师范学院是一所综合性的全日制普通本科高等学校。学校位于历史悠久、山水清远、交通便捷的浙江省湖州市。湖州东邻上海、南靠杭州、北接南京，与苏州、无锡隔太湖相望，是太湖周围唯一因湖得名的城市，是长江三角洲地区重要的对外开放城市。湖州高铁贯通，区位优势明显，形成了沪宁杭区域1至2小时交通圈，到北京亦只需4.5小时。

学校占地1600余亩，有东、中、西三个校区，有14个二级学院，举办1所独立学院——求真学院，有4所附属医院、1所附属中学、2所附属小学。学校学科门类齐全，涵盖经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、农学、医学、管理学、艺术学等11大学科门类，拥有1个硕士专业学位授权点，1个省重点科技创新团队，1个省重大科技创新服务平台，2个国家特色专业，1个国家综合专业改革试点项目，2门国家级精品课程，2门国家级精品资源共享课程，1个国家级大学生校外实践教育基地。

学校现有全日制学生18000余人，正高职称教师118人，副高职称教师262人，博士学位教师270余人。有国家教学名师1人，部级岗位科学家1人，国家“千人计划”入选者1人，浙江省高等学校钱江高级人才（省特聘教授）2人，浙江省有突出贡献中青年专家2人，省“千人计划”入选者1人，省“151”人才工程重点资助和第一层
次培养人选5人。现公开招聘特聘教授、学科带头人、二级学院副院长、学科方向负责人。
一、招聘职位
1.数学、物理学、计算机科学与技术等3个学科的特聘教授；
2.护理学、应用经济学2个学科的学科带头人；
3.工学院、艺术学院、外国语学院3位副院长，需分别具有机械工程、设计学、英语语言文学学科背景；
4.课程教学论（小学语文、小学数学方向）、水生生物（水生生物环境、水生生物遗传育种、水生动物营养方向）5位学科方向负责人。
二、应聘条件
（一）特聘教授
入选国家级人才项目者：“长江学者”、国家“千人计划”、国家杰青等人才。
（二）学科带头人

1.入选省级人才工程第一层次及以上者，具有研究生学历、博士学位、教授职称，年龄一般不超过50周岁。其中护理学学科带头人可为硕士学位和正高职称；2.近五年主持过国家级科研项目并在本学科具有影响力的学术刊物上发表一定数量的学术论文；3.对本学科建设和学术研究工作有创新性构想，在学科某一方向具有国内领先的能力，能胜任学科带头人的工作职责。
（三）二级学院副院长

1.具备胜任岗位的政治道德素养、政策水平和管理能力，具有敬业态度、创新意识和团队精神；2.研究生学历、教授职称或博士学位、副教授职称；3.年龄一般不超过45周岁，身体健康；4.熟悉本学科前沿领域，有较高的学术水平。
（四）学科方向负责人

1.具有研究生学历、博士学位、教授职称，年龄一般不超过45周岁；2.近五年主持过国家级科研项目并在本学科具有影响力的学术刊物上发表一定数量的学术论文；3.有带领团队的经验，能胜任学科方向负责人的工作职责。
三、相关待遇
1.特聘教授：提供商品房或购房补贴（含安家费）、学科建设专项经费（含科研启动费）、协议年薪制，具体情况“一人一议”；
2.学科带头人：提供137平米商品房、15万安家费、15-20万科研启动费，安排配偶工作，特别优秀者待遇面议；
3.二级学院副院长：提供122-137平米商品房、10-15万安家费、15万科研启动费，安排配偶工作；
4.学科方向负责人：提供122平米商品房、10万安家费、12-14万科研启动费，安排配偶工作。
四、应聘者需要提供的材料
1.个人简历（含家庭情况）；
2.最高学历证书、学位证书、职称复印件（面试时提供相应原件）；
3.近五年内代表性论文著作、科研经历、获奖等资料（面试时提供相应原件）。
五、联系方式
朱处长0572-2321127（应聘特聘教授、学科带头人、学科方向负责人）

沈部长0572-2321077（应聘二级学院副院长）

电子邮件：rsczp@hutc.zj.cn
传真：0572-2322043
地址：浙江省湖州市学士路1号

邮编：313000


